附件1            学院规划执行情况评价指标

	一级指标
	二级指标
	考核内容
	考核形式
	考核等次

	
	
	
	
	A
	B
	C
	D

	规划执行的组织情况

50’
	单位领导执行规划的意识10’
	　
	查阅自评报告、听取汇报与座谈
	　
	　
	　
	　

	
	规划实施方案10’
	　
	查阅自评报告、听取汇报与座谈
	　
	　
	　
	　

	
	目标任务的分解情况10’
	　
	查阅自评报告、听取汇报与座谈
	　
	　
	　
	　

	
	评估的组织情况20’
	　
	查阅自评报告、听取汇报与座谈
	　
	　
	　
	　

	政策措施的落实情况

30’
	对学校总规划及专项规划领域出台的政策、重大改革措施落实情况15’
	参考学校总规划和各分规划文本及分规划总结
	查阅自评报告、听取汇报与座谈
	　
	　
	　
	　

	
	学院规划中提出的政策保障措施的出台及执行情况15’
	参考学院规划文本
	查阅自评报告、听取汇报与座谈
	　
	　
	　
	　

	办学特色与品牌工作

20’
	1、特色与品牌的形成需要一定的历史积淀，因此所认定（培育）的品牌必须要经历一段时间的发展。

2、特色与品牌的知名度，应该有行业或上级主管部门的认定材料支撑。

3、特色与品牌还要有一定的生命力，因此也需要说明其发展趋势。
	特色与品牌学科、专业、课程、教师、学生、活动、管理、服务等方面均可
	查阅自评报告、听取汇报与座谈
	　
	　
	　
	　

	发展目标的实现程度

100’
	办学规模10’
	将学院“十二五”规划重要指标评估表与学校总规划分解到学院的基本指标逐项进行考核，分类计算完成率
	学院提交《“十二五”规划重要指标评估表》；

职能部门进行数据审核；

规划办分类计算完成率。
	此项由规划办会同职能部门给予计分

	
	学科专业建设20’
	
	
	

	
	师资建设20’
	
	
	

	
	人才培养20’
	
	
	

	
	科学研究20’
	
	
	

	
	整体完成情况10’
	
	
	


